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Nombre del Contratista: Fredy Alexander Caal Xol Gl | 3458 21113 1601
Tipo de Servicio Servicios Técnicos x  Servicios Profesionales
Namero de Contrato: | 029-503-2026-DGDC-MCD s 16 de junio al 31 de agosto del 2026
Acuerdo Ministerial: 526-2026 Fiﬁ?:r;:el 31/07/2026
Dia Mes Afio Dia Mes Ao
Periodo del Del (En nimeros) (En letras) (En nimeros) Al (En nimeros) (En letras) (En nimeros)
Informe: . 01 julio 2026 ' 31 julio 2026

Objeto del Contrato

"El Contratista" se compromete a prestar sus SERVICIOS TECNICOS en la DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA
DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL DEL MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES, con
dedicacion, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacion de servicios y cumplimiento de las
actividades que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino unicamente enunciativas.

Actividades conforme al contrato

a)

b)

c)

d)

e)

Apoyar en el cumplimiento del cronograma de actividades priorizadas en el Plan de Trabajo de la Casa de Desarrollo
Cultural para contribuir al Desarrollo Humano integral de la poblacion indigena existente en el territorio asignado.

Apoyar en eventos en fechas conmemorativas en el marco de la Agenda Cultural del afio en curso, para la creacion
de espacios de formacién y revitalizacién cultural, orientados a la sensibilizaciéon y concientizacién de la poblacién
atendida, coadyuvando procesos que promocionan la cultura.

Apoyar en el registro de la poblacion atendida, elaboracion de Memoria de labores y Registro Unico de Usuarios
Nacional, correspondiente a las acciones realizadas de forma mensual en la Casa de Desarrolio Cultural asignada.

Apoyar en la identificacion y convocatoria de la poblacion a beneficiarse de los proyectos y acciones priorizadas en
la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

Apoyar en la identificacion de actores culturales, lideres comunitarios, organizaciones culturales, patrimonio cultural
y natural de la localidad para la creacién de un directorio cultural estructurado que permita la facilitacion de los
procesos de gestion cultural y convocatoria para la formacion, revitalizacion y promocién de la identidad de la
localidad.

Apoyar con el levantamiento de informacion cultural para la alimentacién del Sistema de Informacién Cultural -SIC-
Apoyar en la administracién y resguardo del archivo para conservar los documentos ordenados y clasificados como
producto de las intervenciones del ejercicio fiscal correspondiente, de la funcionalidad de la Casa de Desarrollo

Cultural

Apoyar en otras actividades que le sean designadas por la Direccion General de Desarrollo Cultural.
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Resultados de la prestacion del servicio conforme al contrato

b)

c)

Cumpli con la ejecucion de 01 Cronograma de actividades correspondientes al mes de julio de 2026, establecido en el
Plan de Trabajo de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de San Pedro Carcha, departamento de Alta Verapaz.
Este cronograma incluy6 04 actividades culturales, las cuales son 01 Taller Elaboracion del anda ceremonial de Cofradia
del pueblo maya Q'eqchi, 01 Conferencia La fuerza de la mujer afrodescendiente, 01 Taller Cultura de paz, 01 Taller
Indumentaria del pueblo maya Q’eqchi' y Pocomchi'. Logrando beneficiar a 40 personas atendidas en actividades de
formacion y 60 personas en actividades de promocién, sumando un total de 100 personas beneficiadas.

Participé y colaboré técnicamente en el desarrollo 01 actividad conmemorativa en atenciéon a las fechas conmemorativas
en la agenda cultural del aflo en curso, siendo esta: Conferencia La fuerza de la mujer afrodescendiente beneficiando
un total de 100 participantes durante el mes de julio de 2026

Sistematicé y entregué 04 Memorias de Labores y 04 Registros Unicos de Usuarios Nacional -RUUN- 04 fotografias y
04 listados oficiales de participacion que comprenden la documentacién para el reporte de meta en referencia a las 04
actividades realizadas durante el mes de julio de 2026. La documentacion generada permitié respaldar la ejecucién de
las acciones culturales realizadas, registrando la atencién de 100 personas beneficiarias, integradas por 58 hombres
y 42 mujeres, entre estudiantes, vecinos, nifics, docentes, lideres comunitarios y mujeres de la localidad, contribuyendo
al adecuado seguimiento, control y evidencia de los procesos impulsados en el marco de las actividades culturales de la
Casa de Desarrollo Cultural de municipio de San Pedro Carcha, departamento de Alta Verapaz.

ldentifiqué y convoqué a 100 personas (mujeres, jovenes) provenientes de la comunidad de Campur, Regién 5, quienes
se lograron beneficiar con actividades culturales a través de la realizacion de los 04 eventos que estuvieron orientados
en la formacion y promocién de los 09 elementos culturales identitarios. Estas actividades se realizaron durante el mes
de julio de 2026, por la Casa de Desarrollo Cultural de San Pedro Carcha, departamento de Alta Verapaz.

Contribui en la identificacién de 02 actores culturales, , 01 organizacién cultural, 01 director de establecimientos del
sector publico, para la actualizacién del directorio cultural de aliados estratégicos de la Casa de Desarrollo Cultural de
San Pedro Carcha, del departamento de Alta Verapaz; instrumento que facilitd la promocién de la convocatoria de
participacion a los 04 eventos realizados en beneficio del pueblo Q'eqchi’, durante el mes de julio de 2026.

Realicé 05 registros al Sistema de Informacion Cultural, especificamente de 05 pintores, durante el mes de julio de 2026;
este proceso permitird promover la cultura maya y su patrimonio cultural a través de la plataforma digital del Ministerio
de Cultura y Deportes.

Emiti, registré y resguardé el archivo correspondiente a 09 Oficios, 04 listados oficiales de participacion, todos son
documentos administrativos de gestién cultural; mismos que fueron ordenados y clasificados como producto de las
intervenciones de la Casa de Desarrollo Cultural de San Pedro Carcha, departamento de Alta Verapaz, durante el mes
de julio de 2026.
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h) Participé y colaboré en el desarrollo del Certamen de Arte y Cultura GUATEPAZ 2026, etapa regional, realizado en
el municipio de Coban, departamento de Alta Verapaz, brindando acompafiamiento en las acciones requeridas para la
ejecucion del proceso. Asimismo, participé en la clausura del diplomado virtual dirigido a gestores culturales,
fortaleciendo los procesos de formacién, promocion artistica y cultural impulsados. Como tercera actividad en conjunto

con el equipo de la Casa de Desarrollo Cultural se apoy® en la difusién del Encuentro de Conviteros 2026, durante el
mes de julio de 2026.

b

Fredy Alexander Caal Xol 7
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Nombre completo del contratista
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& Parficipacion Ciudadak
Licda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla | it o

Q
Nombre de |a autoridad que supervisa los servicios Firma §upervisa los servicios
(segun Clausula de contrato: Décima Primera) (o Décima Primera)




